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Program podporuje celozivotni vzdelavani,
iInkluzi, udrzitelnost, digitalizaci a participaci.

Dum zahraniéni spoluprace (DZS) pomaha
organizacim rust a zapojit se do
mezinarodniho deni.

Prilezitost pro osobni i institucionalni rozvo;j.




Pro koho je program urcen?

ekologické
organizace

kariérova
centra

r@;ﬁ knihovny,
muzea, galerie

narodni parky, ZOO,
botanické zahrady

neziskové organizace
komunitni a rodinna
centra

univerzity, U3V, centra
celozivotniho vzdélavani

hvézdarn . .
y jazykové skoly

védecka centra

B e B

organizace
pracujici se seniory




KLICOVA AKCE 1 KLICOVA AKCE 2

« Mobilita jednotlivct « Kooperativni partnerstvi

 Akreditace Erasmus * Partnerstvi malého rozsahu

Vyjezd pracovnik(l a/nebo

cilové skupiny na vzdélavaci ST RUKTURA
aktivitu do zahranici s cilem PROG RAMU

neco noveho se naucit a

nasledne zaclenit do chodu

organizace.
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ERASMUS+ PROGRAMOVE ZEME

Zemé EU a 6 pridruzenych zemi

k programu:
* Island

* Irsko

* LichtensStejnsko

* Severni Makedonie

e Srbsko

* Turecko







Mobilitni projekty = KA1
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PROJEKTY KRATKODOBYCH MOBILIT (KA122)

» Realizace vyjezdu do organizaci v zahranici

= Typy vyjezdU: stinovani, kurzy, vyucovani,
pozvany odbornik

= Cilem je ziskani inspirace v zahranici
AKREDITACE (KA120)

= Pravidelna realizace mobilit - strategicky rozvoj
organizace

= Stabilni financovani az do konce programu (do
2027)

Vyjezdy jsou urceny pro zameéstnance organizace i dospelé ucastniky vzdélavani.



Organizace zapojené do programu
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NA JAK
DLOUHO?

Job Kurzy a
shadowing skoleni

(2-60 dni) (2-10 dni)

Pozvany expert
(2-60 dni)




JEDNOTKOVE PRISPEVKY

Cestovni naklady

Podpora na pobytové naklady — 140-180 € /den
Organizacni podpora - — 350 € /1 mobilita
Podpora inkluze pro organizace

Kurzovné - 80 € /den

Pripravné navstévy

() KOLIK DOSTANU?

SKUTECNE NAKLADY

Podpora inkluze pro ucastniky

Mimoradné naklady



Skladba rozpoctu — priklad vypoctu

Organizace se sidlem v Olomouci vysila
1 zaméstnance na stinovani na Slovensko (Aktivita 1) a
1 zaméstnance na kurz do Francie (Aktivita 2)

Aktivita 1 STINOVANI Aktivita 2 KURZ
Poéet Uéastnikl/zaméstnanca 1 Poéet Uéastnikd/zaméstnancl 1
Potet dni aktivity 5+ 0 dni na cestu Potet dna aktivity 5 + 2 dny na cestu
misto odjezdu CR - Olomouc misto odjezdu CR - Olomouc
misto konani Slovensko - Zilina misto konani Francie - Pafii
ekologicky Setrné cestovani viak zpusob cesty letecky + vlakem
cestovni vzdalenost 115,28 km cestovni vzdalenost 1083,33 km
Aktivita Rozpoctova kategorie Pocet Jednotkovy pripévek Kalkulace
Stinovani na pracovisti Organizacéni podpora 1 |ucastnik 350 |EUR/ucastnik 350 EUR
Cestovni naklady 1 |zpatefnicesta | 285 |EUR/ucastnik 285 EUR
Pobytové naklady 5 |dnd 160 |EUR/den/ucastnik 800 EUR
Organizacni podpora 1 |ucastnik 100 |EUR/uéastnik 100 EUR
Kurz Cestovni naklady 1 |zpatefnicesta | 309 |EUR/ucastnik 309 EUR
Pobytové naklady 7 |dnd 180 |EUR/den/ucastnik | 1260 EUR
Kurzovne 5 |dnad 20 |EUR/den/ucastnik 400 EUR
POZADOVANY GRANT CELKEM 3504 | EUR
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Priklad projektu mobilit

Muzeum umeni Olomouc

Cil: Hlavnim cilem je vytvoreni obsahovée i metodicky riznorodé
série vzdélavacich programu pro seniory a ziskani prikladt dobré
praxe a nahledu na metody uceni a zprostfedkovani (umeéni,
historie, kultury) seniordm v zahranici, které zameéstnanci
edukacniho oddéleni kreativné vyuziji pri priprave série vlastnich
vzdelavacich programu vybrané navstévnické skupiné.

Aktivity:
Stinovani - 8 zahranicnich vyjezdi do 4 zemi — Némecko,
Rakousko, Slovinsko, Holandsko — dohromady 26 dndi
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Priklad projektu mobilit

Volmanova vila

Cil: ZvysSit a prohloubit kvalifikaci lektory; rozsifit pocet
doprovodnych vzdélavacich programU; implementovat online
vzdélavaci programy; zvysit medialni dosah a zapojeni
verfejnosti; budovat mezinarodni spolupraci a udrzitelna
partnerstvi.

Aktivity:
Stinovani - 2 zamestnankynée 5 dna ve Spanélsko, 3 zamestnanci 3
dny v Némecku

Kurzy a $koleni — 3 zaméstnanci ve Spanélsku a Rakousku

ICONIC
HOUSES
ORG
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Priklad projektu mobilit - akreditace

Muzeum vychodnich Cech v Hradci
Kraloveé

Jednou z moznosti, které zaméstnanci muzea mohou vyuzit, je stinovani
zahranicnich kolegl. Za timto Ucelem se hradecké muzeum spojilo

s muzeem v Helsinkach, které ma velmi rozvinutou projektovou cinnost,
neotrelé expozice a propracovanou komunikaci s navstévniky. Do Finska se
vydaly dvé pracovnice muzea zodpovédné za koordinaci projektd a
komunikaci. V Helsinkach mély moznost sledovat praci svych zahranicnich
kolegl na obdobnych pozicich a diskutovat s nimi o tom, které postupy
funguiji a jak pristupuji k problémdm, na které pfi své Cinnosti narazi.
Zaroven si samy vyzkousely, jak jednotlivé prvky expozic vnimaiji, kdyz jsou
v roli navétévnika. Po navratu do Cech obohatily o své poznatky ostatni
kolegy a postupné implementuji nové napady do aktivit

instituce. V navaznosti na jejich postrehy probéhla napfriklad Uprava
pripravovanych doprovodnych materiald k vystavam.

MUJSEUIN

MUZEUM VYCHODNICH CECH
V HRADCI KRALOVE




Priprava projektu

%).Idventi.fikyjte potreby vasi organizace: S
Jistete, jaké dovednosti a znalosti jsou pro organizaci a jeji
zamestnance klicové.

2) Zformulujte cil

Stanovte konkrétni a méritelné cile, které chcete projektem
dosahnout.

3) Naplanujte aktivity — vyjezdy do zahranici

Kdo se u vas v organizaci na projektu bude podilet? Jaké typy
organizaci chcete navstivit? Na jak dlouho?

4) Premyslejte o dopadu projektu

Zvaite,_j(aky vliv bude mit projekt na jednotlivce, organizaci a Sirsi
komunitu.




Projekty spoluprace meazi

organizacemi a institucemi (KA2)




KA2 # KAT



KA210 PARTNERSTVI PRO
............................................................................................ SPOLUPRACI

- posileni spoluprace
- sdileni ptiklad( dobré praxe

- navazani spoluprace KAZ

KOOPERATIVNi PARTNERSTVI

Vétsi rozsah, vyvoj, pfenos a zavadéni
inovativnich postuptl do praxe organizace




Hvézdarna a planetarium Brno

Prvni vyjezd
vsechno zmenil

Text: Radka Vavroudkova
Foto: Hvézdarna a planetarium Brno

B&hem nékolika let vice neZ zdvojnasobila svou navitévnost a ze zastaralé instituce
se proménila v jedno z nejmodernéjsich zafizeni v Evropé. Hvézdarna a planetarium
Brno ziskala diky projektiim Erasmus+ kontakty na odborniky po celé Evropé

a zavedla do svého provozu moderni technologie. O tom, jak se jeji fungovani

za poslednich 10 let diky Erasmu zménilo, jsme si povidali s jejim feditelem

Jirim Dudkem.

vézdarna a planetarium Brno ma
H s projekty Erasmus dlouholeté

zkuSenosti. Jifi Dusek je povazujeza
hlavni katalyzator zmén, které v planetariu
za dobu jeho pilisobeni na pozici feditele
probéhly. Prvni projekt, ktery jsme realizovali
v roce 2008, jsem zdédil po predchozim fedi-
teli a popravdé jsem k nému byl
zprvu trochu skepticky,” prizna-
va Dusek beéhem nasi navstévy

Zaéali jsme
v brnénském planetariu. jednim  pIné ménit

tak vyrostla moderni budova s kupoli o pri-
méru 17 metrd, ktera v sobé skryva zdejsi
nejvétsi chloubu - digitalni planetarium, tzv.
digitarium. Hvézdarna a planetarium Brno
se tim stala nejvétsi stavbou s technologii
digitalniho planetaria v Ceské republice
a jednou z péti nejvétsich v Evropé.

Od té doby realizovala hvéz-
darma v programu Erasmus+
celkem étyfi projekty zamé-
fené na vyjezdy zaméstnanch

dechem viak dodava, ze po ab- POhIEd nanat 2 jeden projekt strategického

solvovani vyjezdu do Francie i

zcela zménil nazor. Ve Francii ginnost
jsme se poprvé setkali s techno-

logii digitalnich planetarii a doslo nam, zeto,
co v Brné provozujeme, uz je spis skanzen.
Nastavilo nam to zrcadlo a zaédli jsme tpl-
né ménit pohled na nasi €innost,” vzpomina
Dusek a dodava, ze tento vyjezd v ramci
programu Erasmus byl pro dalsi vyvoj in-
stituce naprosto klicovy.

Hvézdarna byla tehdy tvofena dvojici sa-
mostatnych kupoli z 50. let a planetariem
z pocatku 90. let a vyzadovala rekonstrukei.
Pred vyjezdem do Francie byly nase plany
na rekonstrukci spise pfizemni. Najednou
jsme ale mdi tplné novy pohled na to, jak
komunikovat s vefejnosti a co bychom v Brné
mohlivybudovat,” vzpomina Dusek. Na za-
kladé zkusenosti ze zahranici se tak vedeni
hvézdarny rozhodlo pristoupit k prestavbé
razantné a vybudovat v Brné instituci ev-
ropského formatu. Na brnénskeé Kravi Hofe

partnerstvi. Dnes uz Jifi Dusek

necestuje do ciziny na zkuSe-

nou sam, ale vysila radéji své
zaméstnance. Zjisti, ze setkani s praxi
v jinych zemich dokaze ¢lovaku otevFit oéi
a nasmérovat vyvoj Organizace spravnym
smérem. ,Dnes uz se ale nasi zaméstnanci
nemaji vibec za co stydét. Nase planetarium
je na tirovni srovnatelné se zapadni Evropou
a czinci se jezdi uéit k nam.”

Diky navstévam se mohou planetaria vza-
jemné inspirovat a sdilet osvédéené postupy.
Kdyz napriklad Dusek navstivil planetarium
v Hamburku, nadchl ho napad letnich kon-
certdl pod otevienym nebem. Po navratu
domd tak nechal pred budovou planetaria
instalovat velky nafukovaci Mésic, ktery
mohli navstévnici pozorovat za hudebniho
doprovodu. Letos pribyl v Brné také nafuko-
vaci model planety Zemé a hvézdarna opét
poradala letni kino. Kromé predavani novych
poznatkd maji studijni cesty zaméstnanc(i

Zdroj: https://www.dzs.cz/mozaika

jesté dalsi rozmér - navazovani kontaktd.
Diky zapojeni do kontaktni sité mohou pra-
covnici z jednotlivych oddéleni sdilet infor-
mace se svymi zahraniénimi protéjsky a spo-
lupracovat na feseni specifickych problémdi.
»Digitdlni planetdria se vyrabéji skoro na miry,
délaji to tFi firmy na svété. Nékteré technické
dotazy tak nemame moc s kym konzultovat,
ale diky tomu, Ze vimg Ze tfeba v Hamburku
maji podobné zafizeni jako my, se mohou nasi
technici spojit s némeckymi a poradit sg" vy-
svétluje Dusek.

Dlouhodoba spoluprace

Z komunikace s jednotlivymi evropskymi pla-
netdrii se také zrodila myslenka na wvelky
projekt®, jak Dusek nazyva projekt strate-
gického partnerstvi, na kterém spolupracuje
s kolegy ze Slovenska, Polska, Némecka, Ma-
darska a Rumunska. Na jeho realizaci ziskala
Hvézdarna a planetarium Brno v roce 2018
prispévek z programu Erasmus+ ve vysi
220 578 eur.

Projekt ,Universe to reach? In Planetari-
um!” se zaméfuje na vzdélavani zaméstnan-
¢l a sdileni know-how v oblasti populariza-
ce astronomie. Jeho vy stupem bude film pro
digitalni planetaria o vyuzivani kosmickych
technologii v kazdodennim zivoté. Vznikne
v jazykové verzi pro kazdou partnerskou
zemi a také v angliétiné. Viysilat ho bude cela
fada evropskych planetarii, diky cemuz jej
budou moci zhlédnout desitky tisic divakd.
V dalsim projektu mezinarodni spoluprace
se planetarium zaméFi na téma svételného
znedisténi. -]

REDITEL IRl DUSEK

c0
DO ZAHRANICI ZA ZLOM

VE VYVOji PLANETARIA

V EXPOZICI RISE
MLHOVIN SE
NAVSTEVNICI PONORI
DO SVETA ZARICHO
PLYNU A PRACHU

BUDOVA PLANETARIA
PROSLA V LETECH 2010-20m
VVZNAMNOU PRESTAVBOU

ZA POSLEDNICH DESET LET
SE POCET NAVSTEVNIKO
PLANETARIA ZDVOJNASOBIL

SAL DIGITALNIHO PLANETARIA

0 PROMERU 17 METRO



https://www.dzs.cz/mozaika

Jak na vyzvu v programu Erasmus+

Terminy vyzvy 2026

v roce 20267?

Vyzva 2026

Kli¢ova akce 1 - mobilita jednotlivea

- Mobilita jednotlived - 19. Ginora 2026 ve 12:00

- Akreditace Erasmus - 29. zAH 2026 ve 12:00

Ensmus; - - . . o Kliova akce 2 - partnerstvi pro spolupraci

« Partnerstvi malého rozsahu - 5. bfezna 2026 ve

Vyzva Erasmus+ pro rok 2026: 100
ZISke te Od oru p ro vase M - Kooperativni partnerstvi s vyjimkou partnerstvi

predlozenych evropskymi nevladnimi

organizacemi - 5. bfezna 2026 ve 12:00



Jak na vyzvu v programu Erasmus+

v roce 20267?

Jak na vyzvu v programu Erasmus+ v roce 20267 | Dim zahrani¢ni spoluprace



https://www.dzs.cz/vyzva_erasmus#vzdelavani-dospelych

Vzdélavani dospélych v Ceské republice — EPALE

Erasmus+: téméF 3,9 miliardy EUR
v roce 2022

Projekty zamé&fené na budoucnost, vice vymén se tfetimi
zemémi, snizena administrativni zatéZ a dalsi dobré
zpravy... podivejte se, co je soucasti novych vyzev!

Online akademie EPALE Online kurzy EPALE
» serie webinarl pro vzdélavatele dospélych * Lektorské minimum .
« Eventu | EPALE (europa.eu) * Lektorské minimum II.

 https://www.youtube.com/c/EPALEkurzy * Lektorské minimum lll.
* https://kurzy.epale.cz/ ﬁ


https://epale.ec.europa.eu/cs/calendar
https://www.youtube.com/c/EPALEkurzy




| 17 Unor 2026
MUZEUM NAVSTEVNIKUM ANEB ERASMUS+ NENi POUZE PRO MLADE STUDENTY

Program Erasmus~ v oblastl vzdélavani dospélych pro nasi Institucl pfedstavoval velkou vyzvu, protoZe Jsme byll v programu novacky.

@ Marketa Bednarkova

Program Erasmus~ v oblastl vzdélavani dospélych pro nasl institucl Muzeum Beskyd Frydek-Mistek, plispévkovou organizacl, predstavoval velkou vyzvu, protoZe Jsme byll v programu nevacky. Hlavnim
cilem projektu bylo zkvalitnit neformdini vzdéldvani zaméfené na dospélou vefejnost, posilit odborné dovednosti zaméstnanci a roz3iFit vzdélavaci nabidku pro GZastniky Seniorgymndazia. V letech
2025-2026 Muzeum Beskyd realizovalo nékolik zahrani¢nich mobilit zameéstnanc formou stinovan/ a také jednu skupinovou mobilitu dospélych studujicich.

Stinovani zamé&stnanci v hostitelskych organizacich

Nasl zaméstanci absolvovall celkem deset mobilit v hostitelskych organizacich napfi€ Evropskou unii — navstivill Itéll, Island, Tenerife, Norske, Polsko a Slovensko. Cllem téchto mobilit bylo predevsim
posilenl cdbomych kompetenci, navazan! novych profesnich kontaktd a ziskanl Inspirace v oblastl vzdélavacich aktivit pro dospélé navstévniky nasl instituce.

Kazda mobilita pfinesla Iinspiraci pro dalsl rozvo] vzdélavacich, prezentatnich | organizatnich aktivit muzea a zéroven prispéla k vyméenée dobré praxe v oblasti muzejnl edukace a prace s navstévniky.
Uskutetnéng mobility se staly Impulzem k rozvojl dalsi spoluprace mezi Instituceml & otevfely tak prostor pro spoletné budoucf aktivity.

.
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MOZ2HIKA:

CTVRTLETNIK DZS O MEZINARODNIM VZDELAVANT

jev tom miZzete
podpofitivy

DOBROVOLNICTV[
A SOLIDARNI
PROJEKTY

Dim zahraniéni spoluprace
Otevirame dvere do
mezinarodniho

vzdélavani

prostfednictvim 21 programdi a siti

Newsletter DZS

Newsletter DZS B % Newsletter DZS m.

Newsletter DZS Newsletter DZS

LISTOPAD 2021



http://www.dzs.cz/
https://www.dzs.cz/
https://www.dzs.cz/mozaika

Kontakty - tym vzdelavani dospelych

Jitka Moréusova Petra Sevéikova Hana Knoppova

vedouci oddéleni celoZivotniho vzdélavani Erasmus+ vzdélavani dospélych (KA2) Erasmus+ vzdélavani dospélych (KA1)
jitka.morcusova@dzs.cz petra.sevcikova@dzs.cz hana.knoppova@dzs.cz

+420 221 850 700 +420 221 850 710

e ————— e +420 221 850 711

Jana AmbroZova Markéta Giirkan Zuzana Sepsovi

Erasmus+ vzdélavani dospélych (KA1) Erasmus+ vzdélavani dospélych (KA2) lektofi

Erasmus+ vzdélavani dospélych (KAT)
jana.ambrozova@dzs.cz marketa.gurkan@dzs.cz zuzana.sepsova@dzs.cz
+420 221 850 713 +420 221 850 712 +420 221 850 705

Andrea Belafiova
Erasmus+ vzdélavani dospélych (KA1)

andrea.belanova@dzs.cz
+420 221 850 619



@dzs.cz

@erasmusplusCR
@mladezvakci
@czelobrussels

Dékujeme

za pozornost. @dzs cz

@eurodesk cz

@dzs cz
@CZELO Brussels
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https://www.facebook.com/dzs.cz/
https://www.facebook.com/erasmusplusCR
https://www.facebook.com/mladezvakci/
https://www.facebook.com/czelobrussels
https://www.instagram.com/dzs_cz/
https://www.instagram.com/eurodesk_cz/?hl=cs
https://twitter.com/dzs_cz
https://twitter.com/CZELO_Brussels
https://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
https://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw

